
Was Dich erwartet:
Überbetriebliche Maschinenvermittlung
Beratung und Unterstützung unserer Mitglieder beim Digitalisierungsprojekt “MeinAcker”
Organisation, Koordination und Abrechnung von über 350 Winterdienst-Objekten im Raum
Crailsheim und 30 Mitarbeitern
Administrative Tätigkeiten, Schnittstelle zwischen Mitgliedern, Technik-Team und Geschäftsführung
Flexibles und eigenverantwortliches Arbeiten innerhalb eines tollen Teams

Was Du mitbringst:
Kaufmännische Ausbildung mit landwirtschaftlichem Hintergrund oder Meister/Techniker
Fundierte Kenntnisse im landwirtschaftlichen Prozessen
Organisationsstärke und Beratungskompetenz sowie Freude am Umgang mit Menschen
Selbstständige, strukturierte Arbeitsweise und Teamfähigkeit
Gute Kommunikationsfähigkeit

Was wir bieten:
Flexible Arbeitszeiten und faire Bezahlung
Sicherer Arbeitsplatz in einem etablierten Unternehmen
Flache Hierarchien und angenehmes Arbeitsklima
Umfassende Einarbeitung und fortlaufende Weiterbildungsmöglichkeiten
Moderner, zukunftsorientierter Aufgabenbereich mit direktem Mitgliederkontakt

in Voll- oder Teilzeit (mind. 30 Std/Woche) gesucht

Mitarbeiter (w/m/d)
für die MR-Geschäftsstelle

Du suchst eine abwechslungsreiche Tätigkeit in einer bewegten Organisation?
Du willst unsere Mitglieder sowie spannende Projekte rund um das Thema Landwirtschaft betreuen?
Dann bist Du bei uns genau richtig!

Du willst Teil unseres Teams werden?
Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung!
Schreibe eine kurze Vorstellung plus Lebenslauf und sende sie
per Mail an Florian Stickel:
Stickel@mr-crailsheim.de

Bei Fragen gerne telefonisch melden:
0 79 51 - 96 22 4-70


